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HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA
MUNICIPALIDAD DE MALVINAS ARGENTINAS

VISTOS:
La necesidad de otorgar un aumento en los haberes del

personal y autoridades municipales.-

Y CONSIDERANDO:

Que asi las cosas, los empleados de la Municipalidad de
Malvinas Argentinas merecen un mejoramiento de sueldos dado la

situacion econémica actual.-

Que el Honorable Concejo Deliberante en uso de las
atribuciones que confiere la ley Organica Municipal 8102 art. 30 inc.

9y art. 27.-

POR ELLO:

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA MUNICIPALIDAD
DE MALVINAS ARGENTINAS SANCIONA CON FUERZA DE
ORDENANZA% 8/ Q9

Articulo 1°: ACTUALIZASE la escala salarial de las categorias uno a
cinco (1 a 5) y la remuneracion basica del Intendente, Secretarios del
Departamento Ejecutivo, Asesor Letrado, Miembros del Honorable
Consejo Deliberante y Miembros del Honorable Tribunal de Cuentas, de
acuerdo a la tabla que se detallan en el ANEXO I que forma parte de la

presente Ordenanza.-



Articulo 2°

AUMENTASE el monto de los contratos por plazo
determinado celebrados con el personal municipal vigentes y los
contratos por locacion de servicios, éstos ultimos, suscriptos con los
profesionales médicos que prestan servicios en el area de salud, desde
la fecha de entrada en vigencia de la presente Ordenanza y hasta la

fecha de su vencimiento, en un diez con cincuenta centésimos por
ciento (10,50%).-

Articulo 3°:

AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo a realizar,
mediante decreto, las compensacion en las partidas presupuestarias del -

Presupuesto General de Gastos vigente necesaria para la aplicacion de
la presente Ordenanza.-

Articulo 4°: ESTABLEZCASE en la suma de $550,00 (pesos quinientos

cincuenta), el importe que perciben los trabajadores en concepto de

ticket alimentario, regulado por el articulo 10° del Régimen de

Remuneraciones vigente.-

Articulo 5° La presente Ordenanza tendra vigencia a partir del dia
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Articulo 6°: DEROGUESE toda disposicion que se oponga a lo & S N
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Articulo 7°: COMUNIQUESE, Publiquese, Pase al Registro Municipal yi.
Archivese.-
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Municipalidad de Malvinas Argentinas

Av. San Martin 401 - Malvinas Argentinas - Departamento Colén - Cérdoba - C.P. 5125

Tel./FAX (0351) 499-7526 — 4997694

ANEXO I

ESCALA SALARIAL

CATEGORIA REMUNERACION BASICA
Categoria 01 $ 4.499,32
Categoria 02 $ 4.949,47
Categoria 03 $ 5.490,17
Categoria 04 $6.123,76
Categoria 05 $ 6.843,40
Intendente $21.428,89
Secretario de Gobierno $ 14.516,34
Secretario de Obras Publicas $ 12.096,95
Secretario de Acciéon Social $ 12.096,95
Secretario de Salud $ 12.096,95
Secretario de Hacienda $ 12.096,95
Secretario de Catastro $ 12.096,95
Asesor Letrado $ 12.096,95
Subsecretario de Obras Publicas $9.677,53
Subsecretario de Hacienda $9.677,53
Subsecretaria de la Mujer $ 9.677,53
Subsecretaria de Deportes $9.677,53
Miembros del Honorable Concejo Deliberante $ 3.888,32
Secretaria del Honorable Concejo Deliberante y

del Honorable Tribunal de Cuentas $ 4.665,95

Miembros del Honorable Tribunal de Cuentas $ 3.888,32






