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HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA
MUNICIPALIDAD DE MALVINAS ARGENTINAS

VISTOS:
La necesidad de realizar modificaciones en el Régimen de
Remuneraciones de la Administracion Publica Municipal de Malvinas

Argentinas.-

Y CONSIDERANDO:

Que con las presentes modificaciones se reconocen
derechos a los agentes alcanzados por dicho régimen que el
Departamento Ejecutivo Municipal considera oportuno deban
implementarse a partir de la entrada en vigencia de la presente

Ordenanza.-

Que el Honorable Concejo Deliberante en uso de las
atribuciones que confiere la ley Organica Municipal 8102 art. 30 inc.

9y art. 27.-

POR ELLO:

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA MUNICIPALIDAD
DE MALVINAS ARGENTINAS SANCIONA CON FUERZA DE
ORDENANZAyg ( Z ()

Articulo 1°: MODIFICASE el inciso 1) del articulo 6° de la Ordenanza
N° 563/2007, el que quedara redactado de la siguiente forma: “I1)

Riesgo e insalubridad: Corresponde percibir este suplemento, a los

agentes que habitualmente desempenen las siguientes funciones: aj Area



de Salud: Auxiliar de enfermeria, técnico de laboratorio, chofer de
ambulancias, limpieza e higiene de sala de emergencia, sanitarios,

consultorios y salas de espera; b) Area de Obras y Servicios Publicos:

Recoleccion de Residuos, Desmalezado y limpieza de lotes, canales y
espacios verdes, Soldadura, Albanileria y obras civiles, Plomeria,
Electricidad, Encargado de cementerio y chofer de camiones, tractores,

motonivelaroda y vehiculos de traslados; c) Area de Inspectores

municipales: Bromatéloga, controles de fumigaciones, controles de

transito vehicular y controles de seguridad e higiene con comercios e
industrias. El monto de éste adicional serd equivalente al 5% (cinco por
ciento) del sueldo basico de la categoria que revista el agente. Para el
personal que desarrolle funciones de electricista y magquinista de la
motoniveladora, el presente adicional sera del 15% (quince por ciento) del

sueldo basico de la categoria que revista el agente”.-

Articulo 2°: MODIFICASE el inciso 6) del articulo 7° de la Ordenanza
N° 563/2007, el que quedara redactado de la siguiente forma: “6) Otros

Adicionales particulares: A) Dedicacion Funcional: Este adicional
constituye el mayor horario que deban cumplir los agentes por
disposicion de las autoridades y que por la naturaleza de su funcién
prestan servicios, en forma permanente, mayores a las normales. El
importe del mismo serd determinado por el Departamento Ejecutivo
Municipal mediante decreto, el cual no podra ser mayor al 30% (treinta
por ciento) del sueldo basico de la categoria en que revista el agente. B)
Bonificacion Especial: Comprende este adicional al personal que el
Departamento Ejecutivo determine mediante Decreto, y su importe no
podra exceder el 30% (treinta por ciento) del sueldo basico de la categoria
en que revista el agente. Podra ser otorgado en compensacion de tareas
especiales que no hayan sido contempladas por la presente normativa. C)
Horario rotativo: Corresponde el presente adicional al personal que

desemperie sus funciones bajo el sistema de “Horario Rotativo”.-
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Entiéndase por Horario Rotativo el cronograma de trabajog gue
desarrolla por equipo, donde habitualmente los dias de descan§o del §>
personal no coinciden con los dias sabados y domingos, con excepczor’t"cé‘beDE o
los casos en los cuales la modalidad de trabajo corresponda unicamente

a dias sdbados, domingo y feriados. Es monto de éste adicional sera
equivalente al 2% (dos por ciento) del sueldo basico de la categoria que

revista el agente.-

Articulo 4°: MODIFICASE el inciso 1) del articulo 7° de la Ordenanza

Rt N° 563/2007, el que quedara redactado de la siguiente forma: “I)
Gastos de representacion: Corresponde percibir este suplemento, a las
autoridades del Departamento Ejecutivo Municipal, Miembros del
Honorable Concejo Deliberante y Miembros del Honorable Tribunal de
Cuentas. El monto de éste adicional sera equivalente al 5% (cinco por
ciento) del sueldo basico de la categoria que revista el agente. El
Departamento Ejecutivo reglamentard mediante Decreto la fecha de
entrada en vigencia del presente articulo la cual no podra ser anterior a

la entrada en vigencia de la presente Ordenanzd’ .-

Articulo 5°: AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo a realizar,

mediante decreto, las compensacion en las partidas presupuestarias del
Presupuesto General de Gastos vigente necesaria para la aplicacion de

la presente Ordenanza.-

Articulo 6° La presente Ordenanza tendra vigencia a partir del dia

primero del mes de Febrero del afio dos mil quince.-

Articulo 7°: DEROGUESE toda disposicion que se oponga a lo

establecido en la presente Ordenanza.-



Articulo 8°: COMUNIQUESE, Publiquese, Pase al Registro Municipal y

Archivese.-

DADO EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO
DELIBERANTE DE LA MUNICIPALIDAD DE MALVINAS ARGENTINAS
A LOS 10 DIAS DEL MES DE MARZO DE 2015.-
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