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HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA%&
MUNICIPALIDAD DE MALVINAS ARGENTINAS .~ Boyincia OF

VISTO:
La necesidad de crear una Secretaria de Recursos Humanos en

el ambito municipal.-

Y CONSIDERANDO:

Que resulta necesaria la creacion de una Secretaria
de Recursos Humanos en la Municipalidad de Malvinas Argentinas, con
la finalidad que desde la misma se desarrollen las funciones inherentes
a la organizacion y administracion de los Recursos Humanos, de la
Municipalidad de Malvinas Argentinas, en cualquiera de sus formas de
contratacion.-

Que seran sus funciones:

a) Administrar los Recursos Humanos del Municipio, mediante el
control de presentismo, licencias, elevacion de informes a fin de la
aplicacion de sanciones u otros efectos.-

b) Ejercer la conduccion y contralor de los empleados municipales
que presten servicios en el ambito de su competencia, empleando
las facultades y cumpliendo con las obligaciones dispuestas por las
normativas que regule la materia.-

c) Aplicar el Estatuto del empleado Municipal.-

d) Resolver los conflictos y asuntos administrativos internos que se
planteen en su ambito.-

e) Gestionar lo relativo a la liquidacion de sueldos y jornales y
mantener las relaciones con los distintos organismos previsionales,

sindicales y de la seguridad social.-
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Que la magnitud y complejidad del personal que
presta servicios para la Municipalidad de Malvinas Argentinas, amerita
la necesidad de crear una Secretaria que organice las diferentes
situaciones, convenios y documentacion relacionados con los RR.HH.-
Que por ello, es "necesario contar con una
Secretaria de Recursos Humanos y que tendra todas aquellas funciones
que se determinen en la presente, ademas de las que el Departamento o

Ejecutivo Municipal especificamente establezca.-

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA MUNICIPALIDAD

DE MALVINAS ARGENTINAS SANCIONA CON FUERZA DE
ORDENANZA:* 9 8 7 /2

Articulo 1°: CREASE la Secretaria de Recursos Humanos de la
Municipalidad de Malvinas Argentinas, cuya funcion sera la de crear y
desarrollar toda clase de tareas y funciones relacionadas con la
organizacion y administracion del personal que preste servicios en la

Municipalidad de Malvinas Argentinas, cualquiera sea la forma de

contratacion.-

Articulo 2°: FACULTASE al Departamento Ejecutivo Municipal a que

amplie la competencia y funciones de la Secretaria de Recursos

Humanos creada por la presente.-

-

Articulo 3°: COMUNIQUESE, Publiquese, Pase al Registro Municipal y

Archivase.- \
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